MAIMO

DROG, ALKOHOL OCH KRIMINALITETSPOLICY

Anstilld personal, anslutna &kerier, dkerier med transportéravtal och dess personal skall
uppfylla och arbeta enligt Malmé Lastbilcentrals Drog, Alkohol och Kriminalitets policy.

Drog och alkoholpolicy
Detta innebdr att vi verkar for att:
e Uppritthalla en nykter och drogfri arbetsplats.
e Uppritthalla en trygg och séker arbetsplats.
e Oka alla medarbetares medvetenhet om alkoholens inverkan pé hélsan.
e Kunna gora en tidig upptéckt med tidiga insatser.
e Genomfora trafiksdkra och kvalitetssékra transporter.

e Uppfylla och f6lja lagstiftning och 6vriga krav.

Kriminalitetspolicy
Detta innebaér att vi verkar for att:

e Piett tidigt stadium bedoma personers lamplighet att utfora transporter for Malmd
Lastbilcentral.

e Vid kundkrav utviérderas tilltdinkta medarbetare genom utdrag ur belastningsregister.

e Alltid hantera oegentligheter gentemot foretaget, kunder, allménhet eller andra
intressenter pé ett korrekt sétt.

Ovanstaende policy ar faststélld av foretagsledningen att gilla for all var verksambhet.
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