MALMO

CSR POLICY - Corporate Social Responsibility

Ansvar och etik

Mansklighet i affaren. Vara kunder, leverantorer och samarbetspartners ska kunna kanna tillit och ha
fortroende for Malmo Lastbilcentral AB och vara medarbetare. Vi vill skapa respekt och fortroende
och upplevas som en stabil, professionell och bra samarbetspartner. Vi verkar alltid inom ramen for
och med respekt for gallande lagstiftningar och med god affarsmassig ton. Vi vill ocksa verka som en
god samhallspartner oavsett inom vilket affarsomrade vi verkar.

Kvalitet

Vi vet att vart anseende byggs pa det satt som vi bedriver var verksamhet, utfor vara tjanster, hur vi
moter dig som kund och hur vi arbetar med vdra samarbetspartners. Malmé Lastbilcentral AB:s
kvalitet bedoms i dessa dimensioner. Darfor ar vi mana om dialogen f6r att stdmma av upplevelser
och férvantningar.

Miljo

Omsorgen om var miljo ar oerhort viktig. Vart agerande styrs alltid av vad som ar miljomassigt
motiverat, tekniskt mdjligt, och med hansyn tagen till de krav som vara kunder stéller.

Arbetsmiljo

Vi stravar efter en arbetsmiljé dar medarbetarna utvecklas, trivs och mar bra. Vi vdarnar om en god
"anda” och arbetar systematiskt med att undersdka och félja upp verksamheten pa ett sadant satt
att ohélsa och olycksfall i arbetet forebyggs. Pa sa satt vill vi uppna en betryggande arbetsmiljs. Vara
medarbetares trygghet och sdkerhet ar en viktig fraga for oss.

Vi staller krav pa att vara underentreprendrer ska ha reglerade arbetstider och betala I6ner och
overtidsersattning i enlighet med nationella lagar och avtal.

Jamstélldhet och mangfald

Alla medarbetare ges samma majligheter till utveckling, bade vad géller det egna arbetsomradet eller
vidareutveckling till nya omraden. Alla anstallda ska bli behandlade med respekt och vi fraimjar lika
rattigheter och mojligheter i arbetslivet oavsett kon, etnisk tillhorighet eller religion. Vi verkar for att
skapa bra forutsattningar for en utvecklande och inspirerande arbetsmiljo.

Vi stéller krav pa genomférande

Vi for en kontinuerlig dialog med vara samarbetspartners, de producerande enheterna, och har ratt
att bestka vara dem for att se till att dessa regler efterlevs.

Ovanstaende policy ar fastlagd av foretagsledningen att gélla for all var verksamhet.
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